
NOMINATION

Soufiane Koussih Vice-président – Services corporatifs

Soufiane Koussih entrera en fonction le 22 juin 
prochain à titre de vice-président — Services 
corporatifs.

M. Koussih occupe actuellement le poste de 
directeur des services corporatifs au Centre de 
santé communautaire du Centre-ville d’Ottawa. 
À ce titre, il supervise les finances, les 
technologies de l’information, les 
communications, l’administration, les données 
et les ressources humaines, contribuant 
directement à la performance organisationnelle 
et à la modernisation des opérations.

Tout au long de sa carrière, M. Koussih s’est distingué par son leadership stratégique, sa capacité à 
accompagner des organisations en transformation et à mobiliser des équipes autour d’objectifs ambitieux 
dans des environnements complexes et multiculturels.

Son parcours comprend également une importante expérience internationale au sein du Programme des 
Nations Unies pour le développement (PNUD), où il a occupé plusieurs fonctions de direction dans 
différents contextes opérationnels et humanitaires à travers plus de sept affectations internationales. Il y 
a notamment dirigé des opérations financières complexes, soutenu des transformations 
organisationnelles d’envergure et contribué à la mise en place de systèmes de gouvernance, de reddition 
de comptes et de gestion des risques dans des environnements très exigeants. 

Il a également occupé des postes stratégiques au sein de CARE Canada ainsi qu’à l’Union of National 
Defence Employees, où il a supervisé des budgets importants, renforcé les contrôles internes et soutenu 
la stabilité financière et opérationnelle. 

Parallèlement à son parcours professionnel, M. Koussih s’implique activement dans la communauté et la 
gouvernance organisationnelle. Il siège notamment au conseil d’administration du Financial Education 
Centre et du Harmony Movement, et contribue également aux travaux du comité consultatif sur l’équité 
du Ottawa-Carleton District School Board. 

Soufiane Koussih est titulaire d’une maîtrise en audit et ingénierie financière de l’Université Hassan 1er 
ainsi que d’un baccalauréat en administration des affaires et finance de HEM Business School. Il détient 
également un certificat en leadership exécutif développé en collaboration avec Harvard Business School 
ainsi qu’une certification en coaching professionnel. 




